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Danke an den James Loeb Férderverein e.V.
far die groRziigige Spende von 6000,00€, die
fir den Bau des Niedrigseilgartens verwendet
wurden.

(Bild wvon links: Maximilian WeiBhaupt,
Andreas Auer, Dr. Hermann Mayer bei der
Scheckiibergabe im Rahmen der Einwei-
hungsweihungsfeier des Niedrigseilgartens)

1. Vorwort der Klinikleitung
Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

am 28. und 29. September fand das externe
Uberwachungsaudit in der Klinik Hochried
statt. Auditorin war Frau Corbé. Insgesamt
konnte sie uns wiederum ein von den Mitar-
beitern gelebtes System bescheinigen. Beson-
ders positiv. wurden die Bereiche Schule,
Buchhaltung und EDV sowie Hygienemanage-
ment und Medizinprodukte hervorgehoben.

Allen beteiligten Mitarbeitern ein herzliches
Dankeschon fiir die offene Atmosphare in den
einzelnen Qualitatsbereichen.

Anerkennend bewertet wurde auch die inter-
ne Kommunikation, die durch die Einflihrung
dieses monatlichen Newsletters erleichtert
wurde.

Anregungen und Hinweise vermittelte Frau
Corbé der Klinikleitung und dem QMB-Team
im Abschlussgesprach. Frau Corbé sieht fir die
Klinik Hochried einen gewissen Handlungsbe-
darf bei Pflichtschulungen, der Ermitt-
lung/Dokumentation des klinikweiten Fort-
und Weiterbildungsbedarf sowie in der Do-
kumentation und Bewertung des Behand-
lungsergebnisses in den verschiedenen Berei-
chen. Diesen Bedarf gilt es bis zum Rezertifi-
zierungsaudit am 19./20. September 2016 zu
bearbeiten.

Mit Erhalt des Auditberichtes werden wir Sie
dazu dann weiter ausfihrlich informieren.

Ihre Klinikleitung
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